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- Aquesta memoria abasta |a realitzacié completa de | activitat subvencionada
- Totes |es dades contingudes en aquest compte justificatiu son vertaderesi correctes.

JUSTIFICACIO
Datainici Data finalit- Unitats Centreestada/  Pais Quantia
estada zacid estada  (duradade Denominacio subvencié
I’estada congrés
en dies)

S'adjunten els justificants dels bitllets de viatge.

Datai signatura

CONSELLERIA D'EDUCACIO | CULTURA

Num. 5552
Resolucié del director general de Planificacio i Centres amb
relacio ala dimissio del director de I’ ES Josep Miquel Guardia
d'Alaior

Antecedents

1. Amb data de 7 de mar¢ de 2008 (NRE 16322/2008, de 14 de mar¢ de
2008), e Sr. Pere Alzina Segui, director de I'lES Josep Miquel Guardia
d'Alaior, ha adrecat un escrit a director general de Planificacio i Centres, amb
que presentala sevadimissid, per circumstancies professionalsi motius de salut,
per tal que esfaci efectiva a partir del 30 de juny de 2008.

2. A tenor de les circumstancies al-legades, s estima que concorre una
causa justificada per acceptar la dimissio sol-licitada, i per disposar € nomena-
ment del director i del nou equip directiu segons la normativa vigent aplicable.

Fonaments de dret

Elsarticles14.2i 16.3 del’ Ordre del conseller d' Educacié i Culturade dia
15 de mar¢ de 2007, per la qua s aproven les bases per a la seleccio, nomena-
ment i cessament dels drgans de govern del's centres docents publics

Per tot aixo, dict la seglient

Resolucio

1. Acceptar la sol-licitud de dimissié del Sr. Pere Alzina Segui a seu
carrec com a director de I'lES Josep Miquel Guardia d’ Alaior amb efectes d’'1
dejuliol de 2008.

2. Disposar igualment el cessament de I’equip directiu del centre amb
efectes d’'1 dejuliol de 2008.

3. Comunicar la dimissi6 a director general de Personal Docent per tal
que procedeixi a nomenament d’un nou director, en els termes prevists al’ arti-
cle 14.6 de I’ Ordre de 15 de mar¢ de 2007.

4. Publicar aguesta Resoluci6 en el Buitlleti Oficial deles|lles Balears

Contra aguesta Resolucio, que no exhaureix la via administrativa, es pot
interposar recurs d'acada davant la consellera d' Educacié i Cultura en € ter-
mini d'un mes, comptador des de I’endema de la seva notificacio, segons els
articles 114 i 115 delaLlel 30/1992, de 26 de novembre, derégim juridic de les
administracions publiquesi del procediment administratiu comui I’ article 58 de
la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’Administracio de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

El director general
Miquel Martorell Mas

Palma, 17 de mar¢ de 2008

_0_

Num. 6108
Resolucié de la consellera d’'Educacid i Culturadedial d abril
de 2008, per la qual es confirma el senyor Agusti Domenge Pont
en la destinaci6 actual com a professor d' ensenyament secunda-
ri

D’acord amb el que determina el segon paragraf del punt 12.2 de I’ Ordre

del conseller d’Educaci6 i Cultura de 6 de marg de 2006, de convocatoria de
proves selectives per ala provisio de places de funcionaris docents dels cossos
de mestres, de professors d’ ensenyament secundari, de professorstecnics defor-
maci6 professional, de professors de misicai arts escéniquesi per al’adquisi-
ci6 de noves especialitats (BOIB nim. 37, de 14-03-2006), el professor Agusti
Domenge Pont, després de superar pel torn d' accés a cossos de grup superior el
procediment selectiu d’accés al cos de professors d’ ensenyament secundari, va
optar per confirmar la destinaci6 que tenia com a funcionari de cos docent del
Grup B.

Atés que per Ordre ECI/3918/2007, de 10 de desembre de 2007 (BOE
ndm. 3 d’1-03-2008), han estat nomenats funcionaris de carrera del cos de pro-
fessors d’ ensenyament secundari, amb efectes de I’ 1 de setembre de 2007,

RESOLC:

1. Confirmar el Sr. Agusti Domenge Pont amb DNI ndm. 18220973, en la
destinacio actual al’|ES de Capdepera, com a professor d’ ensenyament secun-
dari de I'especidlitat de llengua i literatura catalanes, amb efectes de dia 1 de
setembre de 2007.

Aixi, d’acord amb el que determina la disposici6 transitoria dotzena de la
LOE, e funcionari esmentat assoleix amb caracter definitiu, com a professor de
secundaria, la destinacio que tenia com afuncionari de cos docent del Grup B.

Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucio, que posafi alaviaadministrativa, les persones
interessades podran interposar recurs potestatiu de reposicio davant la conselle-
rad’ Educaci6 i Cultura, en el termini d’un mes comptador des de I’ endema de
lapublicacié en el BOIB d' aguesta Resolucid, d’ acord amb el que regulal’ arti-
cle 116 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les adminis-
tracions publiquesi del procediment administratiu comt, modificada per laLlel
4/1999, de 13 de gener, 0 un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contencids Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos, comptadors des
del diaseguent a delapublicaci6 en el BOIB d' aquesta Resoluci6, d' acord amb
el que determinen els articles 8.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 dejuliol, regu-
ladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa.

Laconsellera d’Educacié i Cultura
Barbara Galmés Chicdn

Palma, 1 d' abril de 2008

_o_

CONSELLERIA DE SALUT | CONSUM

Num. 5337
Resoluci6 del director general del Servei de Salut de les Illes
Balears per la qual es convoca €l procés d accés a la fase d'im-
plantaci6é del model de carrera professional del Servei de Salut
per al personal de contingent i zona

Antecedents

1.1’ article 40 delaLlei 55/2003, de 16 de desembre, de I’ estatut marc del
personal estatutari dels serveis de salut, preveu establir mecanismes de carrera
professional per a personal dels seus serveis de salut, la qual cosa suposara el
dret dels professionals a progressar de manera individualitzada com a reconei-
xement a seu desenvolupament professional quant a coneixements, experiéncia
i assoliment dels objectius de I’ organitzacié en que presten servei.

2.l’article 37 de la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d’ ordenaci6 de les
professional's sanitaries, estableix |les normes generals del desenvolupament pro-
fessional. El punt 2 d'aguest article preveu que el reconeixement del desenvo-
lupament professional ha de ser pablic i amb atribuci6 expressa del grau assolit
per cada professional en I’ exercici conjunt de les funcions que li son propies.

3.El 3 de juliol de 2006 es va signar I’Acord de la Mesa Sectoria de
Sanitat sobre el sistema de promocié, desenvolupament professional i carrera
professional del personal dependent del Servel de Salut deles|lles Balears, rati-
ficat per I’ Acord del Consell de Govern de 22 de desembre de 2006 (BOIB nim.
189/2006, de 30 de desembre), I’ambit d’ aplicacié del qual ha estat modificat
posteriorment mitjangant successius acords ratificats pel Consell de Govern.
L'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 25 de maig de 2007, ratificat mit-
jangant I’ Acord del Consell de Govern de 18 de gener de 2008 (BOIB. nim.
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14/2008, de 29 de gener), inclou en I’ ambit d' aplicaci6 del model de carrerapro-
fessional del Servei de Salut el personal Ilicenciat i diplomat sanitari fix de con-
tingent i zona, tot i que es preveu gue aquest col -lectiu percebra només el 66 %
de les quanties que corresponen a personal integrat.

Per tot el que s'haexposat i en I’exercici de les funcions que m’ atribueix
el Decret 39/2006, de 21 d'abril, pel qual s aproven els estatuts de I’ ens public
Servei de Salut de les Illes Balears, dict la segiient

Resolucio

1.Convocar €l procés d'accés ala fase d’ implantacio del model de carre-
raprofessional del Servei de Salut de les |lles Balears per d personal llicenciat
i diplomat fix de contingent i zona.

2.Aprovar les bases que han de regir aquesta convocatoria, que s adjunten
a aguesta resolucié com a annex |.

3.Aprovar el model de sollicitud per participar en aquesta convocatoriai
el model de curriculum professional, que s adjunten a aquesta resolucié com a
annexos |1 i |11, respectivament.

4.Publicar aquestaresolucié en el Buitlleti Oficial deles|lles Balears.
Interposicié de recursos

Contra aguesta resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot
interposar un recurs de reposicio davant I’ organ que la dictaen el termini d’'un
mes comptador des de I’ endemad’ haver-ne rebut la notificacio, d’ acord amb els
articles 116 i 117 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, derégim juridic de les
administracions pabliquesi del procediment administratiu comd, en relacié amb
I"article 57 delaLlei 3/2003, de 26 de marg, deregim juridic de |’ Administracio
de la Comunitat Autonoma de les |lles Balears.

També s'hi pot interposar directament un recurs contencids administratiu
davant el Jutjat Contenciés Administratiu en el termini de dos mesos compta
dors des de I’endema d haver rebut la notificacio de la resolucio, d’ acord amb
elsarticles 8 i 46 de laLlei 29/1998, de 13 dejuliol, reguladora de la jurisdic-
Ci6 contenciosa administrativa, sense perjudici de qualsevol atre recurs que es
consideri procedent interposar-hi.

Palma, 25 de mar¢ de 2008

El director general
Josep M. Pomar Reynés

ANNEX |
BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera
Normes generals

1.Aquesta convocatoria es regeix per I’ Acord de 3 dejuliol de 2006, amb
les modificacions posteriors.

2.Aquestaconvocatoriaestadirigidaa personal llicenciat i diplomat sani-
tari fix de contingent i zona del Servel de Salut de les |lles Balears.

3.El termini maxim per resoldre aquest procediment és de tres mesos
comptadors des de I’ endema d’ haver acabat el termini per presentar-hi sol-lici-
tuds. Els efectes de la manca de resolucié expressa sdn desestimatoris, de con-
formitat amb I’ article 44.1 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, derégim juri-
dic de les administracions publiques i del procediment administratiu coma.

Segona
Participantsi requisits

1.Poden sol licitar I'accés a model de carreraprofessional, en lasevafase
d'implantaci, les persones que compleixin els requisits segiients:

- Tenir la condici6 de personal llicenciat o diplomat fix de contingent i
zonaamb plaga a Servei de Salut deles|lles Balears.

- Trobar-se en situaci6 de servei actiu 0 en una situaci6 diferent que supo-
s unareserva de plaga.

- Complir elsrequisitsestablertsen I’ Acord de 3 dejuliol de 2006. Ladata
que es tindra en compte per computar els serveis prestats és el 30 d’ octubre de
2006.

2.D’acord amb la disposicio transitoria segona de I’ Acord de 3 de juliol
de 2006, pot participar en aquesta convocatoria el persona de contingent i zona
que dugui més de cinc anys amb nomenament interi en data de 30 d’ octubre de
2006, sempre que participi en la primera convocatoria dels processos selectius
de la categoria i/o de I'especialitat corresponents que convoqui el Servei de
Salut.

3.No hi poden participar els suspensos ferms mentre es trobin en aquesta
situacio administrativa.

4.Elsrequisits per participar en aguesta convocatoria han de ser vigents el
diadelapublicacié d’ aquestaresoluci6 en el Butlleti Oficial deleslllesBalears.

Tercera
Sol Jicituds: forma, lloc i termini de presentacio i documentacio

1.Les sol licituds per participar en aquesta convocatoria s han de presen-
tar segons el model normalitzat (annex I1), que es facilita gratuitament als
Serveis Centrals (carrer de la Reina Esclarmunda, 9, de Palma) i ales geréncies
d'atenci6 primariai d'atenci6 especialitzada del Servei de Salut.

2.Les sollicituds es poden presentar en el Registre Genera dels Serveis
Centrals, als registres generals de les gerencies del Servel de Salut 0 a qualse-
vol delsllocsi en les formes establerts en I article 38 de la Llei 30/1992.

3.El termini per presentar-hi sol-licituds és d’un mes comptadors des de
I’endema de la data de publicacié d’ aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de
lesllles Balears. Si el darrer dia és inhabil, s'ha d'entendre prorrogat a primer
dia habil seguient.

4.Juntament amb la sol licitud, les persones concursants han de presentar
la documentaci6 segiient:

- Fotocopia compulsada del nomenament com a personal de contingent i
zona

- Certificat original o copia compulsada dels serveis prestats (tot concre-
tant |la categoria) expedit per la gerencia o per la direccié de gestio de la insti-
tucié alaqual correspongui. En el suposit que s hagi sollicitat el certificat en
el termini establert en el punt 3 d’ aguesta base perd encara no hagi estat expe-
dit per I’ drgan competent, s had’ acreditar que s’ ha sol licitat el certificat adjun-
tant-hi una fotocopia compulsada d’ aquesta sol -licitud, en la qual ha de figurar
Ilegible el segell del registre d’ entrada.

- Curriculum professional segons el model de I’ annex I11.

5.Les persones concursants que es trobin en una situacié administrativa
diferent a servei actiu que impliqui reserva de placa han d’ aportar |a documen-
tacio seglient (a més de larequerida en el punt anterior):

- Fotocopia compulsada del document en el qual figuri la diligéncia de
presa de possessiO de la darrera plaga exercida en propietat.

- Fotocopia compulsada del document que genera €l dret a la reserva de

plaga.

6.No cal que presenti la documentaci6 exigida en els apartats 4 i 5 d'a
questa base el personal de contingent i zona que ja |’ hagi aportat en la convo-
catoria del 20 de setembre de 2006 (BOIB num. 138/2006).

Quarta
Resolucié

1.El director general del Servel de Salut dictara una resolucio provisional
d’ aquesta convocatoria que indicara el nivell de carrera assolit per cada profes-
sional o lacausad’ exclusié. Aquestaresolucié es publicaraen el Butlleti Oficia
delesllles Balears.

2.Contra aquesta resoluci6 provisional, les persones interessades poden
formular-hi al-legacions —que no tindran caracter de recurs— en el termini de
deu dies habils comptadors a partir de I’endema de la data de publicaci6 en e
Butlleti Oficial deles|lles Balears.

3.Les allegacions formulades contra la resolucio provisional seran resol-
tes mitjangant la resoluci6 definitiva de la convocatoria, que es publicara de la
mateixa manera que la provisional.

Cinquena
Efectes economics derivats del nivell de carrera assolit

De conformitat amb I’ Acord de 25 de maig de 2007, el personal fix de
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contingent i zona percebra el 66 % de les quanties que li corresponguin, amb
efectes d'1 de gener de 2007. El persona interi percebra les quantitats corres-
ponents a nivell |, d’acord amb el régim transitori previst en I’ Acord de 3 de
juliol de 2006.

(vegeu-ne I’annex en la versio castellana)

_0_

CONSELLERIA DE TREBALL | FORMACIO

Num. 5534

Resolucié de caracter informatiu de la consellera de Treball i
Formacié de 12 de marg de 2008 per presentar sol-licituds d' a-
juts per a guarderia i/o custodia que regula I'article 21 de
I’Ordre del conseller de Treball i Formacié de 4 de maig de 2001,
adrecada a I’alumnat d’ accions formatives emmarcades dins la
convocatoria per a entitats signants d’ un contracte programa per
al periode 2006-2007 finangada amb fons propis; emmarcades
dins I’ Acord de col -laboracié amb la Conselleria de Turisme de
28 de novembre de 2006, o emmarcades dins la Resolucié del
conseller de Treball i Formacio de 14 de desembre de 2006 de
concessio d'ajuts a I’ entitat Globalia Formacion

El Decret 11/2000, de 4 de febrer (BOIB ndm. 21, de 17 de febrer), modi-
ficat pel Decret 54/2000, de 31 de marg (BOIB nim. 44 ext., d'1 d'abril), i pel
Decret 21/2003, de 7 de marg (BOIB nim. 35, de 15 de marg), regula els pro-
grames de formaci6 professional ocupacional en I’ambit de la comunitat auto-
nomade les |lles Balears.

Per mitja de la Resoluci6 del conseller de Treball i Formacié de 13 de
novembre de 2006 (BOIB nim. 161 ext., de 15 de novembre), es va aprovar la
convocatoria de subvencions per a periode 2006-2007 adrecada a les entitats
signants d’ un contracte programa per presentar les sol licituds d’ actuacions for-
matives que estableix el capitol 111 del titol V del Decret 11/2000, de 4 de febrer.

En data 28 de novembre de 2006, €l conseller de Treball i Formacio va
signar un acord de col-laboracié amb la Conselleria de Turisme en el qual es
determinava que corresponia a aquesta Ultima I’ execucié, a través de I’ Escola
d' Hoteleria, d'accions formatives per a sector turistic, emmarcades dins €els
programes de formaci6 professional ocupacional regulats pel Decret 11/2000,
de 4 de febrer.

Per mitja delaResolucié del conseller de Treball i Formacio6 de 14 de des-
embre de 2006, es varen concedir a |’entitat Globalia Formacion uns ajuts per
desenvolupar accions formatives emmarcades dins els programes de formacio
professional ocupacional regulats pel Decret 11/2000, de 4 de febrer.

L'article 18 de I’ Ordre del conseller de Treball i Formacié de 4 de maig
de 2001 per laqual es dicten normes de desplegament del Decret 11/2000, de 4
de febrer (BOIB nim. 66, de 2 de juny), estableix que I’aumnat d’ aquestes
accions formatives, impartides dins el marc dels programes de formaci6 profes-
sional ocupacional, tenen dret a gaudir d’ ajuts per a guarderiai/o custodia.

A més, en relacié amb aquests gjuts s’ ha de dir que els és aplicable I ex-
cepci6 as principis de publicitat i concurréncia que estableix I’article 7.1.c) del
Text refés de la Llei de subvencions, aprovat per mitja del Decret legislatiu
2/2005, de 28 de desembre (BOIB nim. 196, de 31 de desembre), ja que gau-
dir-ne és un dret que tenen tots els alumnes de les accions formatives esmenta-
desen |’ enunciat d’ aquesta Resoluci6 que compleixin els requisits establerts per
as beneficiaris en el punt 1 de I’annex 1 d’ aguesta mateixa Resolucio.

Per aix0, en virtut de les facultats que em confereix la normativa aplica-
ble, i ateses les disponibilitats pressupostaries, segons I'informe previ de la
Direcci6 General de Pressuposts de la Conselleria dEconomia, Hisenda i
Innovacio, dict la segiient

RESOLUCIO

Primer

Aprovar la convocatoria per a I’any 2008 dels ajuts per a guarderia i/o
custodia que regula |’ article 21 de I’ Ordre del conseller de Treball i Formacio
de 4 de maig de 2001 per laqual es dicten normes de desplegament del Decret
11/2000, de 4 de febrer, pel qual es regulen els programes de formacié profes-
sional ocupacional en I’ambit de la comunitat autonoma de les Illes Balears
(BOIB nim. 66, de 2 de juny), adregada a I’alumnat de les accions formatives
emmarcades dins |a convocatoria aprovada pel conseller de Treball i Formacio
de 13 de novembre de 2006 (BOIB nim. 161 ext., de 15 de novembre); emmar-
cades dins I’ Acord de col-laboracié amb la Conselleria de Turisme de 28 de
novembre de 2006, 0 emmarcades dins la Resolucié del conseller de Treball i
Formaci6 de 14 de desembre de 2006 de concessié d' ajuts a I’ entitat Globalia
Formacion.

Segon

El credit assignat a aguesta convocatoria per al’ any 2008 és de 60.000,00
euros, amb carrec als pressuposts de la Comunitat Autonoma de les llles
Balears, distribuits de la manera segtient:

19301 324A01 48047.00 19102 60.000,00 euros

Aquest import es podra incrementar en funcié de les disponibilitats pres-
supostaries.

Tercer
Aprovar els termes d’ aquesta convocatoria, que consten en |’ annex 1.

Quart
Publicar aguesta Resolucié en el Buitlleti Oficial de les|lles Balears.

Interposicié de recursos

Contra aguesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot
interposar un recurs potestatiu de reposicid davant la consellera de Treball i
Formacié en el termini d’ un mes comptador des de |’ endema de la publicacio en
el Butlleti Oficia de les Illes Balears, d' acord amb el que disposen I’ article 57
de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i I'article 116 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del proce-
diment administratiu coma.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
les llles Balears, en el termini de dos mesos comptadors des de I’ endema de la
publicaci6 d’ aguesta Resoluci6 en el Butlleti Oficial deleslllesBalears, d' acord
amb el que disposal’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de lajurisdiccié contenciosa administrativa

Laconsellera de Treball i Formacié
Margarita Ngera Aranzabal

Palma, 12 de marg de 2008

ANNEX 1

1. Beneficiaris

L'alumnat beneficiari de les accions formatives emmarcades dins la con-
vocatoriadel conseller de Treball i Formacié de 13 de novembre de 2006 (BOIB
nim. 161 ext., de 15 de novembre); dins I’Acord de col-laboracié amb la
Conselleria de Turisme de 28 de novembre de 2006, i dins |a Resoluci6 del con-
seller de Treball i Formacio de 14 de desembre de 2006 de concessi6 d' gjuts a
I’entitat Globalia Formacién, té dret a gaudir dels ajuts seglients:

— Ajuts per a guarderiai/o custodia, quan els alumnes estiguin en situa-
cié d'atur i es trobin en qualsevol de les circumstancies segiients:

— Quetinguin a carrec seu fills menors de 6 anys.

— Que tinguin a carrec seu fills amb edats entre 6 i 12 anys, ambdues
incloses, que facin educacié primaria, sempre que I horari de I’ actuacio sigui
diferent de I’ horari escolar, fet que s'ha d’ acreditar documental ment.

— Que tinguin persones dependents a carrec seu.

2. Presentaci6 de les sol licituds

Les sollicituds s'han de formalitzar en el model que facilita la Direccid
General de Politiques Actives, Ocupacio i Formaci6 i s han de presentar en el
Registre General de la Conselleriade Treball i Formacié o també per qualsevol
de les formes que regula |’ article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administra-
tiu comd.

3. Termini per presentar les sol licituds

1. Les sol-licituds d' gjuts per a guarderia i/o custodia s han de presentar
en el termini d’un mes, comptador des de |a data d’incorporacié de I’aumne o
alumna al curs, excepte s €l dret s origina amb posterioritat, sempre que com-
pleixi els requisits que estableix |’ apartat 1 d'aquest annex en el moment de la
sol licitud.

2. Juntament amb la sol -licitud, s'ha de presentar una fotocopia de la tar-
geta de demanda de serveis, un certificat acreditatiu de |I"horari escolar, quan
pertoqui, i una fotocopia compulsada del llibre de familia, o, si escau, d'un cer-
tificat medic o d'un assistent social, en que consti que la persona que esta a



